
รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจดัการพัสด ุประจำป ีพ.ศ. 2565 
โรงเรียนหนองแวงคุรุราษฎร์รังสรรค์   

 

                    งานพัสดุโรงเรียนหนองแวงคุรุราษฎร์รังสรรค์  ได้จัดทำรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือ
การจัดหาพัสดุ พร้อมทั้งการ วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัดและ
แนวทางปรับปรุงแก้ไปการ จัดซื้อ จัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของโรงเรียน ประจำปี พ.ศ. 2565 เพื่อเป็น
ข้อมูลแสดงความโปร่งใสในการ ดำเนินงาน ของหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ระหว่างเดือน 
ตุลาคม 2565 – เดือนธันวาคม 2565) ที่ผ่านมาโรงเรียนได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ โดยจำแนกตาม 
ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง ได้ดังตารางต่อไปนี้ตารางท่ี 1 แสดงร้อยละของการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง  
พัสดุ หรือการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

                   ตารางที่ 1  แสดงร้อยละของการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (ระหว่างเดือน ตุลาคม 2565 – เดือนธันวาคม 2565)  จำนวน (รายการ) 
คิดเป็นร้อยละ 
 

วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง จำนวน (รายการ) คิดเป็นร้อยละ 
เฉพาะเจาะจง 4 100 

รวม 4 100 
 

                   จากตารางท่ี 1 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ระหว่างเดือน ตุลาคม 2565 – เดือนธันวาคม 
2565)   โรงเรียนได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างการจัดหาพัสดุ จำนวน 4 รายการ พบว่าโรงเรียนมีการจัดหา 
พัสดุโดยวิธีการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงทั้งหมด  ตารางที่ 2  แสดงผลรวามของการใช้งบประมาณ 
จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2466 
 

 

                   จากตารางท่ี 2 จำนวนงบประมาณท่ีใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (ระหว่างเดือน ตุลาคม 2565 – เดือนธันวาคม 2565)  มีจำนวนรวมทั ้ง ส้ิน  
15,500 บาท  โดยงบประมาณท่ีใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างท่ีมีวงเงินงบประมาณรวม สูงสุด เป็นการจัดซื้อจัดจ้าง
โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
 

วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง งบประมาณ 
เฉพาะเจาะจง 15,500 

รวม 15,500 
                   

                   จากตารางท่ี 2 จำนวนงบประมาณท่ีใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (ระหว่างเดือน ตุลาคม 2565 – เดือนธันวาคม 2565)  มีจำนวนรวมทั ้ง ส้ิน 
15,500 บาท โดยงบประมาณท่ีใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างท่ีมีวงเงินงบประมาณรวม สูงสุด เป็นการจัดซื้อจัดจ้าง
โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 



 

                 ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัดในการจัดซ้ือจัดจ้างพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุ  

 

                              1. เจ้าหน้าที่พัสดุที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างภายในโรงเรียนมีความรู้
ความชำนาญในการดำเนินงานตาม พรบ. หรือระเบียบของกระทรวงการคลังยังไม่เพียงพอ จึงส่งผลให้เกิด
ความล่าช้าในการดำเนินการจัดหาพัสดุ  

    2. บุคลากรครูในโรงเรียนมีจำนวนจำกัด ทำให้ครูเจ้าหน้าที่พัสดุซื้อมีหน้าที่ในการ
ปฏิบัติการสอนด้วย ต้องหาเวลานอกเหนือเวลาราชการในการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง ทำให้ครูมีภาระงานเพิ่ม
มากขึ้น  

แนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรค/ ข้อจำกัดการจัดซ้ือจัดจ้างพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุ  

                    1. โรงเรียนได้ส่งครูเจ้าหน้าที่พัสดุเข้าร่วมรับการอบรมเกี่ยวกับงานพัสดุที ่ทาง
สำนักงานเขตพื้นท่ี  การศึกษาจัดขึ้นเพื่อเพิ่มพูนความรู้และความเข้าใจในการดำเนินงานด้านพัสดุในโรงเรียน
มากขึ้นและถูกต้องแม่นยำ 


